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1. BASES REGULADORAS Y A LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE
AYUDAS «LORTU» 2021 Y SE ORDENA SU PUBLICACION

ENTIDADES BENEFICIARIAS

Podran ser beneficiarias de la ayuda los que reunan los siguientes requisitos:
a) Dispongan de un centro de actividad industrial en la Comunidad Autbnoma
del Pais Vasco.
b) Figuren de alta en el correspondiente epigrafe industrial del Impuesto de
Actividades Econdmicas del Pais Vasco.

NO PODRAN ACCEDER A LAS SUBVENCIONES OBJETO DE ESTA
CONVOCATORIA

a) Tengan la condicion de administracion publica o formen parte del sector
publico de alguna de ellas.

b) Se encuentren en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13.2
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, entre las
que se incluye:

- No estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

- No estar al corriente del pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones.

- Estar sancionados penal o administrativamente con la pérdida de la
posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas puUblicas o se
hallen incursos en prohibicion legal que les inhabilite para ello.

c) Desarrollen actividad en los ambitos de produccién, comercializacion y
financiacion de armamento.

d) Estén sujetos a una orden de recuperacion de ayudas pendiente tras una
decisidén previa de la Comisiébn Europea que haya declarado una ayuda
ilegal e incompatible con el mercado interior.

ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

Tendran la consideracion de actuaciones subvencionables, los proyectos de
refinanciacién realizados por la beneficiaria que permitan, de forma sucesiva:
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- Realizar un Diagnéstico de la situacion de partida de la beneficiaria.

- Elaborar un Plan de Accion, a partir del Diagnéstico de situacion de partida, que
posibilite la ejecucidon de aquellas acciones necesarias para la viabilidad de la
beneficiaria.

- Ejecutar las medidas recogidas en el Plan de Accion, posibilitando, en su caso, la
refinanciacion del pasivo financiero con todos aquellos acreedores involucrados en
el proceso.

Las actuaciones subvencionables incluidas en el proyecto se realizaran en dos fases;

- Fase I: realizacion del andlisis y diagnostico de la situacion de partida, plasmando
las posibles medidas a llevar a cabo en un Plan de Accion;

- Fase Il: ejecucion del Plan de Accién y las medidas planteadas en el mismo, con
acompafamiento en el proceso de refinanciacion del pasivo financiero.

Solo podra presentarse un unico proyecto por empresa 0 grupo de empresas.

GASTOS ELEGIBLES

Tendran la consideracion de gastos elegibles los gastos de consultoria, realizados por
empresas externas, que cumplan los siguientes requisitos:

a) Gastos de realizacion de un Diagnostico del punto de partida de la beneficiaria,
desde un punto de vista tanto operativo como financiero;

b) Gastos de elaboracién de un Plan de Accidn que incluya una bateria de
acciones a llevar a cabo; y

c) Gastos de ejecucion de las medidas recogidas en el Plan de Accion, a través
del acompanamiento y asesoramiento en el proceso de renegociacion del
pasivo financiero.

REQUISITOS APLICABLES A LOS GASTOS ELEGIBLES
En la valoracion de los gastos elegibles se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. Deberan estar directamente relacionados con la actividad que constituye el
objeto de este Programa y no podran superar los porcentajes y cantidades
maximas sefialadas en el articulo 8.

2. Deberan ser devengados o facturados a partir de la presentacion de la
Solicitud de Ayuda en SPRI y durante el plazo de ejecucion del proyecto. No se
admitirdn los gastos devengados o facturados con anterioridad a la fecha de
presentacién de la solicitud de ayuda realizada a partir de la fecha de la
publicacion de estas bases en el BOPV.

3. Los descuentos y similares, supondran un menor valor del gasto.

4. La valoracién del gasto elegible sera en funcion del criterio de caja.

5. La oferta del experto independiente debera reflejar el nUmero de horas de
trabajo propuestas y el precio por hora de asesoramiento especializado
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efectivo contemplados dentro de las dos fases del proyecto y especificando las
actuaciones recogidas a continuacion:

FASE 1:
Realizacion de un Diagndéstico del punto de partida de la beneficiaria, desde un
punto de vista tanto operativo como financiero.

Elaboracién de un Plan de Accién que incluya una bateria de acciones a llevar
a cabo.

El presupuesto de la Fase 1 no podra ser inferior al 40 % del presupuesto total
del Proyecto.

FASE 2:
Ejecucion del Plan de Accion y de las medidas planteadas en el mismo.

Acompafiamiento y asesoramiento en el proceso de renegociacion del pasivo
financiero.
Si se considera que el presupuesto de gasto del proyecto, o el precio por hora
de asesoramiento especializado, son excesivos en comparacion con el coste
medio de gastos en proyectos de analoga naturaleza, se reducira la cuantia de
los gastos elegibles a lo que se considere un gasto ajustado y proporcionado.
No tendran la consideracion de gastos elegibles trabajos realizados por el
propio solicitante o por empresas del grupo.
En aplicacion de lo previsto en el articulo 31.3 de la Ley General de
Subvenciones, cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias
establecidas en la normativa vigente en materia de contratacion publica para el
contrato menor, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de
diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccién del compromiso
para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente numero de
entidades que los realicen, presten o suministren. A este respecto, la
subcontratacion o contratacion de terceros podra alcanzar hasta el 100 % del
importe de la actividad subvencionada.
Las empresas externas expertas no podran tener participacion, directa o
indirecta, con la solicitante de la ayuda en un porcentaje igual o superior al 25
% ni capacidad de decision en sus organos de gobierno. Misma condicién
debera cumplir la entidad solicitante con respecto a la empresa externa
experta.
Las empresas externas, asi como el equipo propuesto deberan contar con
experiencia acreditada en el ambito del proyecto, debiendo constar en su oferta
los siguientes aspectos:

- Nombre, formacion y experiencia completa de las personas

involucradas en el equipo formado para la ejecucién el proyecto;
- Experiencia en operaciones similares:
- N.° de operaciones de la misma naturaleza en las que se haya
colaborado;
- Tipologia de las operaciones;
- Sectores en los que se enmarcan dichas operaciones;
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- Breve descripcion de las 3 principales operaciones en las que haya
tomado parte;

- Volumen de deuda refinanciada en operaciones de esta tipologia; y

- Resultados/logros obtenidos en dichas operaciones.

PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DE AYUDA

El plazo de presentacion de las solicitudes de ayuda se iniciara el dia siguiente a la
publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial del Pais Vasco y finalizara el
15 de septiembre de 2021. No obstante, la atencién técnica a los solicitantes finalizara
a las 15:00 horas (hora peninsular espafola) del dia 15 de septiembre de 2021.

La presentacion de la Solicitud de Ayuda junto con la documentacion requerida en el
articulo anterior debera efectuarse antes de haberse iniciado la actuacion
subvencionable.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y RESOLUCION

1. La evaluacion y resolucion de las Solicitudes de Ayuda se realizara en funcion del
momento en que el expediente esté completo.

2. la evaluacion de los proyectos se realizara aplicando los criterios y puntuaciones
que se sefalan:

a. Adecuacion del proyecto al programa (5 puntos).

b. Relevancia del proyecto de refinanciacion en la empresa (5 puntos).

c. Adecuacion de la oferta presentada para llevar a cabo el proyecto (5
puntos).

d. Idoneidad del asesor experto financiero (5 puntos).

e. Impacto de la COVID-19 en los problemas financieros de la empresa (5
puntos).

f. Trayectoria contrastada de la empresa necesaria para justificar un proyecto
de refinanciacion (5 puntos).

3. La resolucién se adoptara por la Direccion General en régimen de adjudicacion
directa, realizandose la resolucion de las solicitudes conforme al orden de su
presentacion y mientras se disponga de crédito presupuestario. Contra la misma,
podra interponerse recurso de reposicién, ante el Director General de SPRI-
Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial en el plazo y forma establecidos por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4. Plazo de resolucién. Se establece un plazo maximo de resolucidbn de 6 meses
desde la fecha de presentacibn de la documentacion completa. La falta de
resolucion en plazo se entenderd como resolucion desestimatoria.

5. La comunicacion a las entidades solicitantes de las resoluciones indicara la cuantia
de subvencién que se concede, las condiciones de la misma y los plazos para la
realizacion de la actuacioén subvencionable, asi como cualquier otra condicion que
sea necesaria para el desarrollo de la misma.
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6. La citada resolucion se dictara y se notificara por medios electrénicos a la entidad
solicitante en un plazo maximo de 10 dias habiles desde su emision.

7. Para generar conocimiento de las ayudas concedidas se procedera a su
publicacion en la pagina web de SPRIy en el BOPV.

2. BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA DE AYUDAS «GLOBAL
TRAINING» 2021 Y SE ORDENA SU PUBLICACION

ENTIDADES BENEFICIARIAS

Podran ser beneficiarias de la ayuda los que reunan los siguientes requisitos:

a) Estar constituidas e inscritas en el registro que corresponda, con dos afos de
antelacion, al menos, a la fecha de finalizacion de presentacion de las solicitudes.

b) Experiencia de un minimo de dos afios en la realizacién de proyectos y actividades
de formacion universitaria o de formacion profesional de grado superior, y/o
experiencia, de igual periodo, de formacion de personas jovenes en las
capacidades necesarias para facilitar su insercién en el mundo laboral, a través de
programas de movilidad internacional.

c) Ser entidades que conforme a sus estatutos tengan como ambito de actividad el
conjunto de la CAPV.

d) Ser miembros de alguna red de ambito internacional o haber firmado convenios o
acuerdos de colaboracion con otras instituciones extranjeras de caracteristicas
similares, en virtud de los cuales quede garantizada la provision de empresas u
organismos extranjeros en los que los jévenes vascos deben realizar las practicas.

e) Hallarse al corriente de sus obligaciones con Hacienda y la Seguridad Social.

f) No hallarse sancionada administrativa o penalmente con la pérdida de la
posibilidad de obtencién de subvencién o ayudas publicas, ni estar incursa en
prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

g) Estar al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

h) No podran obtener la condicién de beneficiarias las entidades en quienes concurra
alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones. El cumplimiento de los requisitos
sefalados en los aparatados anteriores para ser beneficiario de las subvenciones,
habra de mantenerse desde el momento de presentacion de la solicitud de ayuda
hasta la liquidacién de la subvencién que se conceda.

LOS GASTOS SUBVENCIONABLES SERAN LOS QUE A CONTINUACION SE
CITAN
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Los gastos subvencionables seran los que a continuacion se citan:

a)

Los gastos derivados de los cursos organizados para impartir la formacion
especifica que da comienzo a cada beca, que, conforme se establece en el Anexo
[, tendran una duracion de entre 40 y 60 horas y se adecuaran al programa base
gue se especifica en el mismo anexo. Las ayudas para la financiacion de estos
gastos no podran superar, por persona becada, la cantidad de 500 euros.

Los gastos derivados de cubrir la dotacion de cada beca, que no podran superar
los 1.570 euros al mes por persona becada, durante un maximo de 6 meses. Con
cargo a esta partida:

- Las personas becadas recibiran una dotacion bruta de 1.500 euros, a la
qgue habra que restarle el importe de la cotizacién Seguridad Social a cargo
del becario.

- Con el importe restante, las Entidades Beneficiarias haran frente a los
costes de las cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de la empresa.

Los gastos derivados de las pélizas de seguros que, conforme se establece en el
Anexo |, debera suscribir la Entidad Beneficiaria para que cada persona becada
disponga de un seguro que cubra riesgos de enfermedad y responsabilidad civil y
accidentes y la complementaria a esta ultima de asistencia en viaje. Las ayudas
para la financiacién de estos gastos no podran superar, por persona becada, la
cantidad de 400 euros.

Los gastos derivados de la puesta en marcha, gestion, administracion y de
comunicacion y publicidad del programa de Becas «Global Training» de las
entidades beneficiarias. Las ayudas para la financiacion de estos gastos no podran
superar la cantidad de 1.000 euros por beca concedida.

Adicionalmente, ante la actual situacion mundial generada por la pandemia de
COVID-19, y vistas las dificultades que este tipo de crisis mundiales provocan para
una correcta movilidad y residencia en el extranjero, se ha recogido, dentro del
presupuesto descrito en el articulo 3 una partida para contingencias de 1.000
euros por persona becada.

Esta partida se utilizara en los siguientes casos excepcionales:

- Cuando por razones de fuerza mayor que afecten a la seguridad de las
personas becadas, fuese necesario incurrir en gastos imprevistos con
objeto de ofrecer una atencidbn médica excepcional, incurrir en viajes o
gastos adicionales en los paises de destino o, en su caso, repatriar a las
personas becadas a su lugar de origen desde su ubicacion en destino.
Todo ello durante los 6 meses de estancia en el extranjero, con cargo al
presupuesto del programa.

- Enlos casos en los que habiendo incurrido ya en gastos de viaje, visados o
alquileres, debido a la situacion sanitaria y/o cierres de fronteras, la
persona becada no pueda salir a destino y por lo tanto su beca se cancele.

PLAZO DE PRESENTACION, SOLICITUDES Y DOCUMENTACION
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El plazo de presentacion de la Solicitud de Ayuda se iniciara el dia siguiente a la
publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial del Pais Vasco y finalizara a
las 24:00 horas del dia 21 de mayo de 2021 y se dara soporte técnico hasta las 15:00
horas de dicha fecha.

La realizacién de las solicitudes, requerimientos, notificaciones y demas gestiones
derivadas de estas bases se efectuara por medios electrénicos. El acceso a la
solicitud, y su cumplimentacion se realizara a través de la siguiente direccion

electronica: www.spri.eus/GlobalTraining.

DESCRIPCION DE LOS CRITERIOS

1. Claridad de las practicas (entre 0 y 15 puntos): informaciéon sobre la actividad,
sector, origen y tamafo de la empresa u organismo, perfil solicitado, informacion
sobre el destino geogréfico en el que se realizara la practica y descripcion de las
tareas a realizar por el becario o becaria.

2. Porcentaje de practicas en empresas y organismos RIS3 (10 puntos): se puntuara
si al menos el 25 % del total de las practicas presentadas se desarrollan en
empresas y organismos que pertenezcan a un sector RIS 3, alineando las
prioridades del programa con el Plan de Internacionalizacion Empresarial del
Gobierno Vasco.

3. Porcentaje de empresas y organismos extranjeros (15 puntos): se permite a las

entidades firmar acuerdos de colaboracion con empresas vascas y organismos
estatales, pero dado que el objetivo del programa es que los becarios y becarias
conozcan y aprendan de otras culturas empresariales, se puntuara que al menos el
80 % del total de las practicas presentadas sean en empresas y organismos
extranjeros.
En caso de superar el 20 % de préacticas en empresas vascas y organismos
estatales, ademas de no recibir los 15 puntos de este apartado, las que excedan y
requieran de titulados universitarios no seran tenidas en cuenta al realizar la
valoracion del apartado 5 del presente articulo.

4. Extension de los periodos de disfrute de la beca por cuenta de la entidad
beneficiaria, empresa u organismo donde se realice la practica (Entre 0 y 30
puntos): el periodo maximo de extension sera de 6 meses y sera necesario que la
empresa u organismo firme el modelo de preacuerdo disponible en el Anexo V de
estas bases.

5. Numero de becas ofertadas (Maximo 10 puntos): puntuara positivamente el
presentar un numero de becas mayor o igual que 60.

6. Cooperacion efectiva y real entre entidades (10 puntos): puntuara cuando distintas
entidades presenten su proyecto de forma conjunta cooperando entre si. La
cooperacion debe tener como objetivo la excelencia en las distintas fases del
desarrollo del proyecto; publicitacibn y convocatoria, seleccion, formacion,
busqueda de las mejores practicas y monitorizacion de todo el proceso.

7. Mayor ratio candidaturas (5 puntos): puntuara la entidad que hubiese obtenido una
mayor ratio de candidaturas respecto a las becas concedidas en la anterior
convocatoria del programa.

www.bketl.es


http://www.spri.eus/GlobalTraining
http://www.bketl.es

GLOBAL

Tax-Legal-Audit

8. Total de becas concedidas (5 puntos): puntuara que el total de becas concedidas
en la convocatoria anterior resultasen a adjudicadas. En los casos en los que los
candidatos o candidatas no acepten la beca o renuncien antes de salir a destino,
estas becas computardn como adjudicadas y por lo tanto no penalizaran a la
Entidad solicitante.

OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

a)

i)
)

Aceptar la subvencion concedida. En este sentido, transcurridos 15 dias
naturales desde la fecha de notificacion de la Resolucién de concesion de la
ayuda, sin mediar renuncia expresa y por escrito a la misma, se entendera que
la misma es aceptada.

Utilizar la subvencién para el destino para el que ha sido concedida y emplearla
en la financiacion de los gastos para los que se concedi6.

Comunicar inmediatamente a SPRI y a Basque Trade & Investment (Agencia
Vasca de Internacionalizacién), la solicitud u obtencién de subvenciones o
ayudas, ingresos o recursos para la misma o similar finalidad que las ayudas
aqui reguladas, procedentes de cualquier otra Administracion o ente publico o
privado.

Convocar las Becas «Global Training» con las caracteristicas sefialadas en el
Anexo | de estas bases y gestionar cada una de las becas que conceda desde
la seleccion hasta la finalizacion de las practicas.

Nombrar un interlocutor Unico para todas las gestiones a realizar ante Basque
Trade & Investment (Agencia Vasca de Internacionalizacion) y SPRI-Agencia
Vasca de Desarrollo Empresarial. Cuando distintas entidades participen en
Global Training bajo la modalidad de cooperacidon, el interlocutor unico
respondera por todas y cada una de ellas.

Informar a Basque Trade & Investment (Agencia Vasca de
Internacionalizacién), sociedad filial de SPRI del calendario completo de
entrevistas del proceso selectivo con tiempo suficiente para que sus
representantes puedan acudir a las mismas.

Asegurar la imparticién de los cursos de formacion previa establecidos.

Firmar acuerdos especificos de colaboracion con las empresas u organismos
donde se van a desarrollar las practicas en el extranjero en los que se
establezcan las condiciones materiales y técnicas necesarias para el desarrollo
de la practica.

Gestionar los seguros relacionados con cada beca.

Dar de alta a las personas becadas en la Seguridad Social.

Realizar un seguimiento de cada una de las Becas «Global Training»
concedidas, para verificar el cumplimiento de las condiciones establecidas a la
persona becaria durante su permanencia en el programa. Para ello se solicitara
a cada persona becada, asi como a las empresas u organismos en los que se
van a desarrollar las practicas, los correspondientes informes.

Informar mensualmente a Basque Trade & Investment (Agencia Vasca de
Internacionalizacion), sociedad filial de SPRI, de los cambios acontecidos en la
situacion del conjunto de becarios (salidas a destino, renuncias, retornos a
Euskadi, cambios de ultima hora, etc.)
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m) Justificar documentalmente el nUmero de Becas «Global Training» concedidas

n)

y las caracteristicas de las mismas, lo que vendra acompafado de un informe
resumen que detalle el desarrollo de las becas.

Facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Oficina de Control
Econdmico y en Tribunal de Cuentas Publicas, en el ejercicio de sus funciones
de fiscalizacion del destino de las ayudas.

Reintegrar los importes percibidos en el supuesto de incumplimiento de las
condiciones establecidas para la concesién de la ayuda.

Abonar a las personas becadas la dotacién correspondiente a cada una de
ellas. Este abono se producira en tres pagos, uno del 50 % antes del inicio de
las practicas, una vez concedida la beca, otro abono del 40 % en el mes
correspondiente a la mitad de la duracion de las practicas, y el restante 10 %
se abonara a la finalizacion de la practica y en el momento de presentacion de
todos los documentos que le sean requeridos.

En los casos en los que distintas entidades presenten una solicitud conjunta en
la modalidad de cooperacion, ofrecer una gestibn Unica del proyecto, no
estando permitido el reparto de becas entre las entidades cooperantes y la
gestion separada de las mismas.
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3. BASES REGULADORAS Y A LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE
AYUDAS «INNOBIDEAK>> 2021 Y SE ORDENA SU PUBLICACION.

ENTIDADES BENEFICIARIAS

Podran ser beneficiarias de la ayuda los que reunan los siguientes requisitos:

a)

Dispongan de un centro de actividad industrial o de servicios conexos ligados al
producto-proceso industrial en la Comunidad Autonoma del Pais Vasco, centro en
el que el proyecto presentado debera tener impacto y en el que se realizara la
actividad subvencionable.

Figuren de alta en el correspondiente epigrafe del Impuesto de Actividades
Econdmicas del Pais Vasco. El Alta en el correspondiente epigrafe del Impuesto de
Actividades Econbémicas debera reflejar una antigiedad minima de seis meses,
salvo para empresas constituidas en un periodo inferior a seis meses desde la
solicitud de ayuda. En caso contrario, la solicitud sera rechazada.

Poseer, en el periodo de 12 meses previos a la presentacion de la solicitud de
subvencién, una plantilla media de al menos 10 empleos para las lineas
Innobideak Lehibide e Innobideak pertsonak y de al menos 50 empleos en la linea
Innobideak Kudeabide.

En el caso de proyectos presentados a la linea Innobideak Kudeabide, deben
disponer del correspondiente Informe de Contraste Inicial de Gestibn Avanzada
elaborado por Euskalit o de un Diagnostico de Gestion, Plan Estratégico o Plan de
Gestion, en el que quede debidamente encuadrado y justificado el proyecto
solicitado.

NO PODRAN ACCEDER A LAS SUBVENCIONES OBJETO DE ESTA
CONVOCATORIA

Quienes se encuentren en alguna de las circunstancias previstas en el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, entre las
que se incluye:

- No estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.

- No estar al corriente del pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones.

- Estar sancionados penal o administrativamente con la pérdida de la
posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas o se hallen
incursos en prohibicion legal que les inhabilite para ello.

Quienes desarrollen actividad en los ambitos de produccion, comercializacion y
financiacion de armamento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 14/2007, de
28 de diciembre, de Carta de Justicia y Solidaridad con los paises empobrecidos.
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c) Quienes estén sujetos a una orden de recuperacion de ayudas pendiente tras una
decision previa de la Comision Europea que haya declarado una ayuda ilegal e
incompatible con el mercado interior.

d) Las entidades pertenecientes a la Red Vasca de Ciencia Tecnologia e Innovacién,
las entidades de investigacion, desarrollo e innovacidén que realicen actividades de
investigacion especializada y/o excelente, ni quienes tengan la consideracion de
Agentes Intermedios.

ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

Tendran la condicion de actuaciones subvencionables proyectos de innovacién que,
bien en forma individual o en cooperacién, tengan encaje en una de las siguientes
lineas:

a) En lalinea Innobideak Lehiabide:
I.  Larealizacion de proyectos de:

- Producto (bienes o servicios): que permitan obtener bienes o
servicios nuevos o mejorados que diferiran significativamente de los
bienes o servicios previos de la empresa y que seran introducidos
en el mercado.

- Procesos de negocio: que permitan obtener procesos de negocio,
nuevos 0 mejorados, para una o mas funciones de negocio que
diferiran significativamente de los procesos de negocio anteriores de
la empresa y que seran implementados en la empresa.

I. La realizacibn de proyectos que supongan una mayor dimension
empresarial.

Ill. La realizacion de proyectos de colaboracién de empresas tractoras con sus
cadenas de clientes y proveedores.

IV. La realizacion de proyectos que supongan una transformacion significativa
del Modelo de Negocio de la Compafiia.

V. La realizacion de proyectos que impulsen la participacion en propuestas de
proyectos en el marco de las convocatorias sobre Investigacion e
Innovacién promovidas por la Comisién Europea.

b) En la linea Innobideak Kudeabide:
Proyectos de mejora de la Gestibn empresarial que den respuesta al Informe de
Contraste Inicial de Gestion Avanzada, al Diagnéstico de Gestion, al Plan
Estratégico o al Plan de Gestion, dirigidos a la aplicaciéon e implantacion de
metodologias y herramientas que permitan avanzar a la empresa y mejorar en los
siguientes @mbitos de gestion:

I.  Estrategia, siendo proyectos destinados a disponer de la informacion
estratégica necesaria y realizar procesos de reflexion participativos, con los
que establecer una estrategia que posteriormente sea debidamente
desplegada y comunicada y al servicio de la cual se gestionen los recursos
econOmico-financieros, la tecnologia y la informacion.

Il.  Clientes, siendo proyectos que fomenten las relaciones con la clientela y la
eficiencia en todos los elementos de la Cadena de Valor (desde el
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VI.

desarrollo de los productos y servicios, su comercializacién, hasta su
produccion, distribucibn y mantenimiento), apoyandose en entidades
proveedoras y subcontratistas que pueden desempefiar un papel relevante
en la estrategia empresarial.

Personas, siendo proyectos orientados a mejorar los procesos de
seleccion, retribucion y desarrollo de conocimiento, competencias y
capacidad de liderazgo, de forma alineada con la estrategia empresarial y
que permitan avanzar hacia modelos de «gestion de las personas»
basados en una mayor transparencia, confianza, estabilidad, colaboracién
interna y/o adaptabilidad.

Sociedad, siendo proyectos orientados a la realizacioén de la labor social de
la compania en consonancia con sus capacidades y, asi mismo, impulso de
medidas que contribuyan a la sostenibilidad medioambiental.

Innovacioén, siendo proyectos dirigidos a definir los objetivos y la estrategia
para innovar, crear el contexto interno que promueva que las personas
asuman riesgos, emprendan e innoven, y aprovechar el potencial innovador
del entorno, gestionando las ideas y proyectos de innovacién de una
manera eficaz y eficiente.

Resultados, con proyectos que permitan generar mecanismos de medicion,
evaluacion y control de los resultados estratégicos, en la clientela, en
personas, en sociedad y la innovacién.

c) Enlalinea Innobideak Pertsonak:

Actuaciones que promuevan una mayor participacion de las personas de la
organizacion en la gestion, los resultados y/o en la propiedad de la
empresa.

Proyectos de reflexidbn que permitan a las companias planificar la sucesion
ordenada en la gestibn y/o en la propiedad, donde las personas
trabajadoras tengan una participacion significativa.

Proyectos que permitan identificar y priorizar las habilidades necesarias de
los equipos de las companias de cara a la incorporacion de nuevas
tecnologias y habilitadores digitales en la Industria 4.0.

CONDICIONES DE LAS EMPRESAS EXTERNAS Y DE LOS AGENTES

INTERMEDIOS
Las empresas externas expertas a contratar deberdn cumplir las siguientes
condiciones:

a) No tener la consideracion de entidades con personalidad juridica propia,

dependientes o vinculadas a las Administraciones Publicas.

b) No

tener participacion, directa o indirecta, con la solicitante de la ayuda en un

porcentaje igual o superior al 25 % ni capacidad de decision en sus érganos de
gobierno.

c) No
no
acti
con

pertenecer a la Red Vasca de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, asi como
ser entidades de investigacion, desarrollo e innovaciébn que realicen
vidades de investigacién especializada y/o excelente, ni tener la
sideracion de Agente Intermedio.
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d) Presentar declaracion responsable en la que se obliguen a actuar de forma
leal, honorable y de buena fe frente a SPRI y a las entidades beneficiarias del
Programa y a no realizar o promover actuaciones contrarias a la Ley o normas
que rigen el Programa, obligdndose a responder de forma solidaria con las
entidades beneficiarias en caso de que se dicte resolucion de reintegro contra
las mismas por irregularidades realizadas con la colaboracion o participacion
directa o indirecta de la empresa contratada, segun modelo facilitado por el
Programa y disponible en la pagina web www.spri.eus/innobideak

Los Agentes Intermedios a contratar deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) Domicilio social en la Comunidad Autonoma del Pais Vasco y desarrollo de la
actividad en el ambito de la misma.

b) Objeto y actividad orientados hacia el interés publico y a la promocién
econOmica de caracter general y/o a la mejora de la competitividad de las
empresas de su area geografica y que tengan entre sus fines potenciar la
capilaridad del tejido empresarial vasco y facilitar el acceso del mayor nUmero
de empresas a programas de mejora competitiva e innovacién de la
Administracién Publica Vasca.

Son Agentes Intermedios a los efectos del presente Programa los siguientes:

- Las Asociaciones Cluster del Pais Vasco.

- Las Asociaciones Empresariales y Sectoriales.

- Los Agentes de Intermediacion Oferta-Demanda asi reconocidos en el
Registro de Agentes de la RVCTI (Red Vasca de Ciencia, Tecnologia e
Innovacioén), que realizan labores de intermediacion entre la oferta
tecnolégica y la demanda tecnoldgica empresarial a lo largo de toda la
cadena de valor de la 1+D.

- Las Agencias de Desarrollo Local, Comarcal o Provincial, siempre que
respondan a entidades sin &nimo de lucro y con mayoria de su capital de
caracter publico.

- Las Corporaciones locales que desarrollen funciones en materia de
promocién y mejora de la competitividad de las empresas.

PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DE AYUDA

El plazo de presentacion de la Solicitud de Ayuda se iniciard el dia siguiente a la
publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial del Pais Vasco y finalizara el
23 de septiembre de 2021. No obstante, la atencion técnica a los solicitantes finalizara
a las 15:00 horas (hora peninsular espafola) del dia 23 de septiembre de 2021.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y RESOLUCION

1. En el caso de que la solicitud de ayuda no viniera cumplimentada en todos sus
términos o no fuera acompafiada del resto de la documentacion exigida, el Area de
Tecnologia e Innovacion de SPRI requerird para que, en un plazo maximo de 10
dias habiles, se subsane la falta 0 acompafien los documentos preceptivos, con
indicacion de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistida, comunicandose tal
circunstancia a la entidad solicitante. Transcurrido dicho plazo sin haber procedido
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a la subsanacion, la Direccion General de SPRI dictara resolucion declarando el
desistimiento.

La entidad solicitante dara validez a todas las comunicaciones emitidas por SPRI a
la cuenta de correo electronico de la persona de contacto identificada en la
solicitud de ayuda. Solo se admitira como cuenta de correo electronico de contacto
la correspondiente a la empresa solicitante.

SPRI analizara individualmente las solicitudes presentadas en plazo, comprobando
el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Programa.

Para las tres lineas Innobideak la evaluacion de los proyectos se realizara
aplicando los criterios y puntuaciones que se sefalan:

a. Adecuacion a los objetivos del Programa: hasta 35 puntos. Minimo exigible
20 puntos.

b. Adecuacién de las tareas del proyecto a la consecucion de los objetivos del
mismo: hasta 35 puntos. Minimo exigible 20 puntos.

c. Grado de innovacion e Impacto esperado de los resultados: hasta 10
puntos.

d. Adecuacion del equipo promotor y del equipo externo (referencias del
equipo externo en proyectos similares, experiencia profesional, dotacién y
capacitacion del equipo): hasta 10 puntos.

e. Modelo y metodologia de gestion del proyecto y adecuacion de los recursos
asignados: hasta 10 puntos.

La Resolucién de los expedientes de solicitud de las subvenciones se ira
realizando ordenadamente en funcién del momento en que los mismos queden
completados con toda la documentacién exigida en la presente norma.

Plazo de resolucion. Se establece un plazo maximo de resolucién de seis meses
desde el momento en que las solicitudes queden completadas con toda la
documentacion exigida en la presente norma. La falta de resolucion en plazo se
entendera como resolucion desestimatoria.

La resolucidbn se hard por la Direccibn General de SPRI en régimen de
otorgamiento sucesivo y se notificara a la entidad solicitante en un plazo maximo
de 10 dias habiles desde su emisidén, y contra la misma, podra interponerse
recurso de reposicion, ante el director General de SPRI-Agencia Vasca de
Desarrollo Empresarial en el plazo y forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Para general conocimiento de las Ayudas concedidas se procedera a su
publicacion en la pagina web de SPRI y en el BOPV.

OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

1.

2.
3.

Aceptar la subvencion concedida. En este sentido, si en el plazo de quince dias
naturales tras la fecha de recepciéon de la notificacion de concesion de la
subvencién, la entidad beneficiaria no renuncia expresamente a la misma ante
SPRI, se entendera que esta queda aceptada.

Destinar la subvencidn otorgada al proyecto para el que ha sido concedida.
Aceptar que SPRI pueda requerir toda aquella documentacién adicional que estime
precisa, asi como que personal designado por SPRI pueda realizar en cualquiera
de sus instalaciones, cuantas verificaciones considere necesarias y convenientes,
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10.

con el fin de constatar la realizacion del proyecto objeto de la ayuda concedida y el
cumplimiento de los requisitos exigidos.

Conservar las facturas completas y tenerlas a disposicion de SPRI y de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco durante un
periodo de cinco anos a contar desde el momento de la realizacion de los gastos
elegibles.

Facilitar a la Oficina de Control Econémico del Gobierno Vasco y al Tribunal Vasco
de Cuentas Publicas la informacién que le sea requerida en el ejercicio de sus
funciones de fiscalizacién del destino de las ayudas.

Comunicar inmediatamente a SPRI la solicitud u obtencion de subvenciones o
ayudas, ingresos o recursos para la misma o similar finalidad que las ayudas aqui
reguladas, procedentes de cualquier otra Administracion o ente publico o privado.
Notificar a SPRI, de manera inmediata, la modificacion de cualquier condicion que
haya sido tenida en cuenta para el otorgamiento de la ayuda.

A solicitud de SPRI, y respetando las posibles limitaciones de confidencialidad,
permitir o realizar la difusion de resultados del proyecto, objeto de subvencion, a
través de los diferentes mecanismos de comunicacioén, sensibilizacion y formacién
que esta dispone.

Garantizar un uso no sexista del lenguaje e imagenes en los documentos y
soportes que se produzcan durante la realizacidén del proyecto subvencionado.

Dar publicidad respecto del origen de la ayuda recibida en base a lo sefialado en el
articulo 18 de la LGS.
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